EK MADDE 11- (Ek: 29/1/2016-6663/30 md.)

4 uncii maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda si-
gortali sayilanlardan, dogum veya evlat edinmeye bagh olarak
ilgili mevzuatina gore yarim zamanli calisma hakkindan yarar-
lanmalar1 nedeniyle mali haklari ile sosyal yardimlar: yarim
ddenenlerin, bu sekilde 6deme yapilan doneme iligkin fiili hiz-
met siireleri ile prim 6deme giin sayilar1 yarim olarak hesap-
lanir. Yarim zamanl olarak caligilmaya baglanan giinii izleyen
ay basindan itibaren normal zamanli caligilmasi hilinde 6den-
mesi gereken sigorta primine esas aylik kazan¢ ya da emekli
kesenegine esas aylik tutarinin yarisi iizerinden sigorta primi
veya emekli kesenegi 6denir. Ancak, bunlarin genel saghk si-
gortasi primi sigortali ve isveren yiikimliiligiinde herhangi
bir degisiklik yapilmaksizin sigorta primine esas aylik kazang
ya da emekli kesenegine esas aylik tutarinin tamami iizerinden
odenir. Bu maddenin primlerin ve prim 6deme giin sayilarinin
yarmm olarak uygulanacagina dair hiikiimleri yarim zamanh
calisanlardan ek 3 iincii madde uyarinca ilave prim édeyenler
hakkinda da uygulanir.

4 uncii maddenin birinci fikrasinin (c) bendine tabi sigortali-
lardan ilgili mevzuatina gore yarim zamanl ¢alisma hakkin-
dan yararlanmalari nedeniyle mali haklar1 ile sosyal yardimlar:
yarim ddenenlerin eksik caligilan siireleri, kendilerinin ya da
hak sahiplerinin yazil1 talepte bulunmalar1 hilinde bu Kanu-
nun yiiriirliige girdigi tarihten sonra ilk defa 4 iincii maddenin
birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortal1 olarak cali-
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sanlarin 41 inci maddede belirtilen esaslara gore, haklarinda
miilga hiikiimleri de dahil 5434 sayili Kanun hiitkiimleri uygu-
lananlarin ise miiracaat ettikleri tarihteki emekli kesenegi-
ne esas aylik tutarina iligkin tim unsurlar izerinden giincel
katsayilar ile kesenek ve karsilik oranlarina gore hesaplanan
borcu kendilerine teblig edildigi tarihten itibaren bir ay icinde
odemeleri sartiyla hizmet siirelerine eklenir.

40 1nc1 maddede yer alan tablonun (13) ve (14) numarali sirala-
rinda, 49 uncu maddenin ikinci fikrasinda belirtilen sigortali-
larin yarim zamanl olarak caligilan siirelere iligkin fiili hizmet
siiresi zammu ve itibari hizmet siiresi yaris1 kadar uygulanir.
Emeklilikte ek gosterge ile makam ve gorev tazminatina hak
kazanilmasinda aranan siireler acisindan bu sekilde calisilan
donemdeki hizmet siireleri de yarim olarak dikkate alinir.

EK MADDE 12- (Ek: 15/7/2016-6728/53 md.)

Aylik prim ve hizmet belgesinin muhtasar ve prim hizmet be-
yannamesi ad1 altinda muhtasar beyanname ile birlestirilerek
Maliye Bakanligina verilmeye baglanildig: tarihten énceki d6-
nemlere ait yiitkiimlilitkler nedeniyle verilmesi gereken aylik
prim ve hizmet belgeleri Sosyal Giivenlik Kurumunca belirle-
nen usul ve esaslar cercevesinde Kuruma verilir.

EK MADDE 13- (Ek: 23/2/2017-6824/16 md.)

a) Tirkiye’de ikamet eden Tiirk vatandaslarinin Tiirkiye’de
ikamet etmeyen ve 28/7/2016 tarihli ve 6735 sayil1 Uluslara-
rasi Iggiicii Kanununun 16 nc1 maddesinin birinci fikrasinin (¢)
bendinde belirtilenlerin ana, baba, es ve cocuklari,

b) 6735 sayi1l1 Kanunun 16 nc1 maddesinin birinci fikrasinin (¢)
bendinde belirtilenlerden ayni Kanunun 13 iincit maddesi kap-
saminda olanlar ile bunlarin ana, baba, es ve cocuklari,

talep etmeleri hilinde, talep tarihini takip eden giinden itiba-
ren bu Kanunun 60 1nc1 maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi
kapsaminda ikamet sarti1 aranmaksizin genel saglik sigortalis1
sayilir.

Bu madde kapsamindaki genel saglik sigortalilar1 hakkinda 3
iincii maddenin birinci fikrasinin (10) numarali bendi uygulan-
maz.

Bu madde kapsamindaki genel saghk sigortalilarinin saghk
hizmetlerinden yararlanabilmeleri icin, saghik hizmet sunucu-
suna bagvurduklar: tarihte 6183 sayili Kanunun 48 inci mad-
desine gore tecil ve taksitlendirerek tecil ve taksitlendirmeleri
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devam edenler hari¢ prim ve prime iligkin her tirlii borcunun
bulunmamasi sarttir.

Birinci fikranin (b) bendinde belirtilenler icin 67 nci maddenin
birinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen 30 giin prim 6deme
sart1 120 giin olarak uygulanair.

Bu madde kapsamindaki genel saglik sigortalilari ile ilgili ola-
rak, bu maddede aksine hitkiim bulunmamasi kaydiyla bu Ka-
nunun ilgili hitkiimleri uygulanar.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Kurum ta-
rafindan belirlenir.

EK MADDE 14- (Ek: 23/2/2017-6824/17 md.)

Mahkeme karariyla veya yapilan kontrol ve denetimlerde calis-
tirdig: Kkigileri sigortal1 olarak bildirmedigi veya bildirilen si-
gortaliyi fiilen calistirmadiga tespit edilen igyerleri ilk tespitte
bir ay siireyle, ilk tespit tarihinden itibaren ii¢ y1l icinde tekrar
eden her bir tespit icin ise bir yil sitreyle bu Kanun, 3294 sayih
Sosyal Yardimlagma ve Dayanismayi Tegvik Kanunu ve 4447 sa-
yili igsizlik Sigortas: Kanununda yer alan sigorta primi tegvik,
destek ve indirimlerden yararlanamaz. Bu Kanun ve 3294 sayili
Kanun ile 4447 sayil1 Kanunda bu maddeye aykir1 olan hiikiim-
ler uygulanmaz.

Bu madde hiikiimleri 4447 sayil1 Kanunun 50 nci maddesinin
besinci fikrasi ve gecici 17 nci maddesi ile bu Kanunun gecici 71
inci maddesi; bildirilen sigortaliyi fiilen calistirmadigina yone-
lik tespitlerde ise 4447 sayilh Kanunun gecici 10 uncu ve gegi-
ci 15 inci maddeleri ile 3294 sayili Kanunun Ek 5 inci maddesi
hakkinda uygulanmaz.

Bes kisiden fazla olmamak kosuluyla caligtirilan toplam sigor-
tal1 say1sinin %1’ini agmayan sayida, caligtirilanlarin sigortal
olarak bildirilmediginin veya bildirilen kigilerin fiilen calisma-
diginin tespit edilmesi hilinde birinci fikra hiikiimleri uygu-
lanmaz.

Mahkeme karariyla veya yapilan kontrol ve denetimlerde ca-
hstirilanlarin sigortali olarak bildirilmediginin veya bildiri-
len sigortalinin fiilen calismadiginin tespit edilmesi nedeniyle
bu Kanun, 3294 sayil1 Kanun ve 4447 sayil1 Kanunda yer alan
sigorta primi tesvik, destek ve indirimlerden ilgili Kanun hii-
kiimleri nedeniyle bir yilik yararlanamama kapsamina giren
ve bu maddenin yiiriirlik tarihinde bu bir yi1llik yararlanama-
ma siiresi devam eden igyerleriyle ilgili olarak yararlanamama-
ya esas olan tespitler bu maddenin birinci fikras1 kapsaminda
ilk tespit sayilir, ancak bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihten
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onceki donemlerde yararlanilmayan sigorta primi tesvik, des-
tek ve indirimlerden de yararlanilamaz.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Kurumca
belirlenir.

EK MADDE 15 - (Ek: 17/4/2017-KHK-690/48 md.; Aynen kabul:
1/2/2018-7077/44 md.)

442 sayili Kanunun 74 iincii maddesinin ikinci fikrasi geregin-
ce giivenlik korucusu olarak gorevlendirilenler, 4 iincii madde-
nin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortal1 sayilir ve
haklarinda uzun vadeli sigorta kollar1 ile genel saglik sigortasi
hiikiimleri uygulanar.

Giivenlik korucusu olarak goreve baglayanlar ile gorevleri sona
erenlerin sigortal: ige giris ve sigortal1 isten ayrihis bildirgele-
ri, calismaya basladiklar1 tarihinden itibaren bir ay icinde ilgili
valiliklerce verilir. Bunlarin prime esas giinliikk kazanglari bu
Kanunun 82 nci maddesi uyarinca belirlenen prime esas giinliik
kazang alt siniridur. ilgili primlerin sigortali ve igveren hissesi-
nin tamam valiliklerce 6denir.

Giivenlik korucularinin veya valiligin talebi iizerine Kurumca
yetkilendirilen saglik hizmeti sunucularmnin saghk kurulla-
rinca usuliine uygun diizenlenecek raporlar ve dayanag: tibbi
belgelerin incelenmesi sonucu, ¢caligma giiciiniin en az %60’ 1m
veya vazifelerini yapamayacak sekilde meslekte kazanma gii-
ciinii kaybettigi Kurum Saghik Kurulunca tespit edilen giivenlik
korucular1 maliil sayilir.

Giivenlik korucusu olarak gorev yapmakta iken 55 yasim dol-
duranlardan en az 15 y1l bu gérevde bulunmus olanlara yaghhk
aylig1 baglanir. Bu fikra kapsaminda yaghlik aylig: baglana-
bilmesi icin ayrica terér suclarindan hitkiim giymemis olmak
sarttir. Hiikiim giymeden 6nce aylik baglanmis olmasi halinde
ise baglanan aylik kesilir.

Bu maddenin yirirlige girdigi tarih itibariyla giivenlik koru-
cusu olarak gorevde bulunanlarin valiliklerin talebi iizerine
giivenlik korucusu olarak gecen ve bu maddenin yiiriirliige gir-
digi tarihten 6nce uzun vadeli sigorta kollarina tabi olmadig:
siireleri icin miiracaat tarihinde gecerli olan prime esas kazancg
alt sinir1 ve %32.5 orani iizerinden hesaplanacak prim tutarla-
r1, teblig tarihinden itibaren bir ay icinde valiliklerce 6denir.
Bu siire icinde sigorta primlerinin 6denmemesi halinde bu Ka-
nunun 89 uncu maddesi hiitkiimleri uygulanarak primler tahsil
olunur.
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Bu maddenin yiiriirliik tarihinden 6nce gorevi sona erenler ile
bu maddenin yiiriirlige girdigi tarih itibariyla bu Kanun kap-
saminda emekli, yaghlik veya malalliik aylig: ya da 442 sayih
Kanunun miilga ek 16 nc1 maddesi veya 2330 sayi1l1 Kanun kap-
saminda aylik baglanmis olanlar hakkinda bu madde hiikiimle-
ri uygulanmaz.

Bu madde kapsamindaki sigortalilarla ilgili olarak bu madde-
de aksine hiikiim bulunmamasi kaydiyla bu Kanunun ilgili hii-
kiimleri uygulanir. Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve
esaslari tespit etmeye Kurum yetkilidir.

EK MADDE 16 - (Ek: 21/3/2018-7103/69 md.)

Vakiflar tarafindan kurulan yiiksekégretim kurumlari, okul
aile birlikleri ile bu Kanunun 73 iincii maddesine gore Kuru-
mun yurt icinde hizmet satin aldig: vakif iiniversiteleri ve 6zel
sektor igyerleri; bu Kanun, 4447 sayili Kanun, 4857 sayih Ka-
nun, 28/2/2008 tarihli ve 5746 sayilh Arasgtirma, Geligtirme
ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun,
14/7/2004 tarihli ve 5225 sayih Kiiltiir Yatirimlar: ve Girigim-
lerini Tegvik Kanunu, 3294 sayi1l1 Kanun, 2828 sayil1 Kanun ve
diger kanunlarda yer alan prim tegviki, destek ve indirimlerin-
den yararlanir.

Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihe kadar olan dénemlerde
vakiflar tarafindan kurulan yiiksekégretim kurumlari, okul
aile birlikleri ve bu Kanunun 73 iincii maddesine gore Kuru-
mun yurt icinde hizmet satin aldig: vakif iiniversiteleri ve 6zel
sektor igyerleri tarafindan, bu Kanun, 4447 sayili Kanun, 4857
sayil1 Kanun, 5746 sayil1 Kanun, 5225 sayi1l1 Kanun, 3294 sayih
Kanun ve 2828 sayil1 Kanun uyarinca yararlanilan prim tegviki,
destek ve indirimlerinden usuliine uygun olarak yararlanilmig
sayilir.

Vakiflar tarafindan kurulan yiitksekégretim kurumlari ve okul
aile birlikleri, ek 17 nci maddenin ikinci fikrasi hitkmii sakli
kalmak kaydiyla, bu maddenin yiiriirliik tarihinden 6nceki dé-
nemlere iligkin olmak iizere ilgili kanunlarla saglanan prim
tegvik, destek ve indirimlerinden geriye yonelik olarak yarar-
lanamaz ve yararlanilmis olan s6z konusu tegvik, destek ve in-
dirimler degistirilemez.

Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar Aile ve Sos-
yal Politikalar Bakanligi, Kiiltiir ve Turizm Bakanlhigi, Maliye
Bakanlhgi, Hazine Miistesarlig: ve Tiirkiye Is Kurumunun go-
riigleri alinarak Kurumca belirlenir.
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EK MADDE 17 - (Ek: 21/3/2018-7103/70 md.)

(Degisik birinci fikra:15/4/2021-7316/10 md.) Bu Kanun veya
diger kanunlarla saglanan prim tegviki, destek ve indirimle-
rinden yararlanilabilecegi halde yararlanilmayan ay/dénemler
icin geriye yonelik prim tesviki, destek ve indirimlerinden ya-
rarlanilamaz, yararlanilmis olan prim tegviki, destek ve indi-
rimler bagka bir prim tegviki, destek ve indirim ile degistirile-
mez.

Bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihten onceki donemlere ilig-
kin olmak iizere tiim sartlar1 sagladig: halde bu Kanun veya
diger kanunlarla saglanan prim tegviki, destek ve indirimle-
rinden yararlanmamig isverenler ile bu maddenin yiiriirliige
girdigi tarihten 6nce yararlanilan prim tesviki, destek ve in-
dirimlerin degistirilmesine yonelik talepte bulunan isverenler
tarafindan en son bu maddenin yiiriirlik tarihini takip eden
aybasindan itibaren bir ay icinde Kuruma bagvurulmasi halin-
de, yararlanilmamis olan prim tegviki, destek ve indirimlerin-
den yararlanilabilir veya yararlanilmis olan prim tesviki, des-
tek ve indirimleri bagka bir prim tegvik, destek ve indirimi ile
degistirilebilir.

Bu maddenin ikinci fikras1 kapsaminda talepte bulunan ig-
verenlere iade edilecek tutar, maddenin yiiriirlik tarihinden
once talepte bulunanlar icin maddenin yiirirliik tarihini ta-
kip eden aybagindan, yiiriirlik tarihinden sonra talepte bulu-
nanlar icin ise, talep tarihini takip eden aybasindan itibaren
kanuni faiz esas alinmak suretiyle hesaplanarak bu maddenin
yurirlige girdigi tarihi takip eden takvim yili bagindan bas-
layarak ii¢ y1l icinde 6denir. Odeme, 6ncelikle bu Kanunun 88
inci maddesinin on dért ve on altina fikralarina gore muaccel
hale gelmis prim ve her tiirlii bor¢lardan, sonrasinda ise ilgili
kanunlar uyarinca yapilandirma veya taksitlendirme de daihil
olmak iizere miieccel haldeki prim ve her tiirli bor¢larindan
mahsup yoluyla gerceklestirilir. Ancak, ii¢ y1l sonunda ilgili ka-
nunlar1 geregi yapilandirilma veya taksitlendirilme sebebiyle
vadesi gelmemis taksit 6demelerinden pesinen mahsup edilir.
Kuruma borcu bulunmayan igverenlere alt1 ayda bir esit taksit-
lerle iade yapilr.

(iptal dérdincii fikra: Anayasa Mahkemesi’nin 19/2/2020 ta-
rihli ve E.: 2018/139, K.: 2020/12 sayil1 Karari ile.)

Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar Maliye Ba-
kanligi, Hazine Miistesarlig: ve Tiirkiye Is Kurumunun goriigle-
ri alinarak Kurumca belirlenir.
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EK MADDE 18- (Ek: 11/5/2018-7143/23 md.)

Kurumca bu Kanun ve ilgili mevzuat uyarinca gelir ve aylik
odemesi yapilanlara, bayramin icinde bulundugu ayda gelir ve
aylik alma gartiyla, Ramazan Bayrami ve Kurban Bayraminda
3.000’er TL tutarinda bayram ikramiyesi 6denir.[180][181]
[182][183]

Birinci fikrada belirtilen 6demenin yapilmasinda;

a) is kazalar1 ve meslek hastaliklar: sigortasindan siirekli is
goremezlik geliri almakta olanlara, gelir baglanmasina esas
olan siirekli is goremezlik derecesi oran,

b) Hak sahiplerinin hisseleri orani,

c) is kazas1 veya meslek hastalig1 sonucu meslekte kazanma
giiciinii %50 oraninin altinda kaybetmesi nedeniyle siirekli is
goremezlik geliri baglanmis iken 6lenlerden, 6liimii is kazas:
veya meslek hastaligina bagli olmayanlarin hak sahiplerine,
sigortaliya gelir baglanmasina esas olan siirekli is géoremezlik
derecesi iizerinden hak sahiplerinin hisseleri orani,

¢) Yabana iilkelerle akdedilen sosyal giivenlik sozlesmeleri
uyarinca kismi gelir veya aylik alanlara, iillkemiz mevzuatina
tabi olarak gecen prim 6deme giin sayilarinin, sosyal giivenlik
sozlesmesine gore nazara alinan toplam prim 6deme giin say1-
sina olan orani,

esas alinir.

Birden fazla dosyadan gelir ve aylik alanlara en fazla 6demeye
imkan veren bir dosya iizerinden 6deme yapilir.

Bu madde kapsaminda yapilan 6demeler evlenme 6denegi he-
sabinda dikkate alinmaz.

Bu madde kapsaminda yapilan 6demelerden kesinti yapilamaz
ve bu 6demeler haczedilemez.

Yersiz yapildig: anlagilan 6demeley, ilgilinin varsa almakta ol-
dugu gelir veya ayliklarindan %25 oraninda kesilmek suretiyle,
yoksa genel hiikiimlere gore geri alinir.

Bu madde kapsaminda yapilacak ddemeleri karsilamak ama-
ayla gerekli olan tutar, yazili talebe istinaden ayrica fatura
aranmaksizin Hazinece Kuruma édenir.

Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar ile 6deme
tarihlerini belirlemeye Kurum yetkilidir.

EK MADDE 19- (Ek: 17/1/2019-7161/42 md.) Bu Kanun veya bu
Kanunla yiirirlikten kaldirilan ilgili kanun hitkiimlerine gore
malulliik ve yaglilik sigortasindan 6denen ayliklar ve ayliklar
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ile birlikte her ay itibariyla yapilan 6demeler toplami dosya ba-
zinda, 8/2/2006 tarihli ve 5454 sayili Kanunun 1 inci maddesi
uyarinca yapilacak ek 6deme dahil 12.500 Tiirk lirasindan az
olamaz. Oliim sigortasindan yapilan 6demeler toplami ise bu
tutarin hak sahiplerinin hisseleri orani esas alinarak tespit
olunacak tutarindan az olamaz.[184][185][186][187][188]
[189][190]

Bu Kanun kapsaminda hesaplanan ayliklar, bu madde ile belir-
lenen tutardan diigitkse aradaki fark Hazineden tahsil edilir.

Uluslararasi sosyal giivenlik sozlesmeleri geregince baglanan
kismi ayliklar icin bu madde hiikiimleri uygulanmaz.

EK MADDE 20 - (Ek:21/12/2021-7346/24 md.) (iptal Madde:
Anayasa Mahkemesinin 14/3/2024 Tarihli ve E: 2022/21, K:
2024/79 Sayil Karari ile.)

EK MADDE 21- (Ek:1/7/2022-7417/17 md.)

Secimler neticesinde Belediye Bagkani gorevinde bulunanlar-
dan 5434 sayil1 Kanunun bu Kanunla yiiriirliikten kaldirilan ek
68 inci maddesinde belirtilen sartlar1 haiz olanlarin bu Kanu-
nun 27, 29, 47 ve gecici 2 nci maddelerine gore aylik baslangic
tarihi itibariyle hesaplanan aylik tutarlarina, emsali belediye
bagkaninin almakta oldugu makam tazminati ve buna bagh
olarak temsil veya gorev tazminati tutari ayrica ilave edilir. Bu
fikra kapsaminda hesaplanan tutar, hak sahiplerinin ayliklari-
na 34 iincii maddede belirlenen oranlara gore ilave edilir.

Birinci fikra kapsaminda ayliklarina makam, temsil veya gorev
tazminati eklenenler hakkinda Kanunun gecici 4 iincii madde-
sinin onbirinci fikrasi hiikiimleri uygulanmaz.

Bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihten 6nce bu Kanun ile bu
Kanun oncesinde yiiriirlikte bulunan kanunlarin miilga hii-
kiimlerine gore aylik baglananlardan, Kanunun gecici 4 incii
maddesinin onbirinci fikras1 kapsaminda olmayanlardan bu
madde kapsamina girenler de, maddenin yirirlik tarihini ta-
kip eden aybasindan itibaren bu hiikiimlerden yararlandirilir
ve bunlara gecmise yonelik herhangi 6deme yapilmaz.

Bu madde kapsaminda édenen tazminatlar 6dendikce iki ay
icinde faturasi karsihiginda Hazineden tahsil edilir.

EK MADDE 22- (Ek:1/7/2022-7417/18 md.)

Bakan yardimcilarindan 5434 sayili Kanunun bu Kanunla yii-
riirliikten kaldirilan ek 68 inci maddesine gore makam taz-



5510 SAYILI KANUN EK MADDE 11 - 23 2513

minat1 ve buna bagh olarak temsil tazminat:1 6denenler harig
olmak iizere, s6z konusu miilga ek 68 inci maddede belirtilen
sartlar1 haiz olanlara, Kurumca bu Kanun ve ilgili mevzuat
uyarinca baglanan ayliklarina ilave olarak bakan yardimcilar:
icin belirlenen makam ve temsil tazminat1 tutari ayrica ilave
edilir. Bu fikra kapsaminda hesaplanan tutar, hak sahiplerinin
ayliklarina 34 iincii maddede belirlenen oranlara gore ilave edi-
lir. Miilga ek 68 inci maddenin birinci fikrasinda o6ngéoriilen iki
yillik siirenin hesabinda makam tazminatina miistahak gorev-
ler ile sigortal1 olup olmadiklarina bakilmaksizin bakan yar-
dimasi olarak gecen siirelerin tamami dikkate alinir.

Bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihten 6nce Kurumca bu Ka-
nun ve ilgili mevzuat uyarinca aylik baglanan bakan yardimca-
lar1 da, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihi takip eden ayba-
sindan itibaren, ayn1 usul ve esaslar cercevesinde birinci fikra
hitkkmiinden yararlandirilir ve bunlara gegmise doniik herhangi
bir 6deme yapilmaz.

Bu madde kapsaminda ddenen tazminatlar 6dendikce iki ay
icinde faturasi karsiliginda Hazineden tahsil edilir.

EK MADDE 23- (Ek:16/11/2022-7421/18 md.)

Komiir ve linyit madenlerinin yer alt1 islerinde meydana gelen
is kazas1 sonucunda élen sigortalinin; genel saghk sigortasi
primi dahil kendi sigortalilig: nedeniyle prim ve prime iliskin
her tiirli borglar terkin edilir ve 6liim tarihinde sigortaliya
iligkin sartlar aranmaksizin hak sahiplerine aylik baglanir. Bu
sekilde baglanan ayliklara iligkin primlerin eksik olan kism
Hazine ve Maliye Bakanhginca Kuruma édenir.

Gelir ve ayliklarin hesaplanmasi ile hak sahiplerine paylasti-
rilmasinda sigortalinin 6liim tarihinde yiiriirliilkte olan Kanun
hiitkiimleri esas alinir.

Birinci fikra kapsaminda élen sigortalinin anne ve babasina
gelir ve aylik baglanmasinda, 34 iincii maddenin birinci fikra-
simin (d) bendinde belirtilen her tiirli kazang ve irattan elde
etmis oldugu gelirinin asgari iicretin net tutarindan daha az
olmasi ve diger ¢ocuklarindan hak kazanilan gelir ve ayliklar
haric olmak iizere gelir ve/veya aylik baglanmamis olmasi sart-
lar1 aranmaksizin gelir ve aylik baglanar.

Bu maddenin yirirlik tarihinden 6nce komiir ve linyit maden-
lerinin yer alti islerinde meydana gelen is kazasi sonucu vefat
eden sigortalilarin hak sahiplerinin bu madde kapsaminda ya-
z1h1 istekte bulunmasi halinde gelir ve ayliklari, bu maddenin
yiiriirliige girdigi tarihi takip eden ay basindan baglatilir ve
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baglanan gelir ve ayliklar icin geriye doniik herhangi bir 6de-
me yapilmaz.

Birinci fikrada belirtilen nedenlerden dolay: 6len sigortalinin
es ve cocuklarindan birisi, esi ve cocugu yoksa kardeslerin-
den birisi olmak iizere toplam bir kisi, ilgili mevzuatta aranan
sartlara tabi olmaksizin kamu kurum ve kuruluglarinin siirekli
igci kadrolarinda istihdam edilir. istihdam edilecek kigilerin
Caligsma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca atama teklifi yapilir
ve isci kadrosu bulunmamasi halinde atama teklifi yapilmasi
ile birlikte ilgili kurum ve kurulusta siirekli isci kadrosu ihdas
edilmis ve bu kadrolarin bosalmasi halinde iptal edilmis say1-
lir. Bu fikraya gore istihdam hakkindan yararlanacak kisilerin
tespiti, bu kisilerde aranacak sartlar ve istihdama iligkin diger
hususlar ile bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: ve Hazine ve Maliye Ba-
kanlhiginca miistereken tespit edilir.





